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« Erfahrungsaustausch

* Hinweise fur die digitale Strategie in der
Qualifizierung beim LSB

» Potentiale flr die Angebotsentwicklung
Im Verbundsystem
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Organisationale Aspekte
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* Wo haben sich Chancen durch die Digitalisierung fur die
Qualifizierungsarbeit in Eurem Bund/Verband ergeben?

« Wie kann man aus Eurer Sicht die bestehenden
technischen Losungen besser vernetzten und deren
Potentiale nutzen?

* Welche neuen Angebotsformate sind durch die digitalen
Maoglichkeiten in Deinem Bund/Verband denkbar?

« Ergeben sich neue Kommunikationswege mit Euren
Vereinen und Tellnehmer/-innen?
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Vielen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit




