Herzlich Willkommen!

Fachforum Bunde
Kick OFF Planung 2019/2020

Hachen, 08.03.2019
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Begrifdung

Auslaufmodell Forderung

« Grundlage der Forderung
« Aktualisierung der Honorarordnung des LSB 26.02.2019
Sachstand:
« Vertragsgestaltung mit selbstandig Tatigen/Honorarkraften
In der Qualifizierungsarbeit
« Teillnehmer/-innen-Zufriedenheitsbewertung
Lizenzmanagement-System-DOSB

Kick OFF Planungsverfahren 2020 ‘ =
« Zeitschiene Planung Biinde 2020 A =
* Verbindliche Auswahlliste 2020 . '}\ o
» Qualitatssicherung Planung 2020 o

Sonstiges o

Termine
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cZdAuslaufmodell*

Finanzielle Forderung der
Qualifizierungsarbeit ab 2020




Grundlagen der FGrderung gaad 71

« Einhaltung der verbindlichen Kriterien der
Zusammenarbeit zwischen LSB NRW und den
Blnden im Bereich der Qualifizierung

« Finanzierung der Qualifizierungsarbeit im
Haushaltsjahr 2020 weiterhin aus Mitteln des
Landessportbundes NRW

 Voraussichtliche Gesamtsumme 750.000,00 €

« Entwicklung eines ,neuen” Fordermodells /
Fortschreibung
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Aktualisierung
Honorarordnung




Anwendungsaufgaben e e

« Lernerfolgskontrolle = Voraussetzung zur
Lizenzerteilung

« Anwendungsaufgaben = Lernerfolgskontrolle im VM-
Bereich

* Online-Verfahren zur organisatorischen Abwicklung und
Abrechnung Uber den Landessportound NRW

* Problem: Abrechnung von Anwendungsaufgaben nicht
In der Honorarordnung abgebildet

* Revisorenanforderung: Aufnahme in die Honorarordnung

* Regelungen mit Blinden/Fachverbanden nicht betroffen
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Anwendungsaufgaben gated 77
AV 4
Zeit-
MaRnahme / Angebot Kate- | Betrag | Aprechnungsart | einheit
gorie € Min.
1. | Schulung
. ; Anzahl der
1.1 | Aus- und Fortbildung 1. Lizenzstufe A 22,00 | afheinheiten 45
1.2 | Aus-und Fortbildung 2. Lizenzstufe B 26,00 ﬁgﬂ?mgt an 45
1.3 | Einarbeitung Freie Mitarbeiter/innen C 28,00 ﬁgéae?rlwﬂzirten 45
1.4 | Bildungsseminare Freiwilligendienste A 22,00 ﬁgéae%ﬂzirten 45
1.5 | Niederschwellige Angebote E 33,00 gruzrf dh;ger 60
1.6 | Fortbildung Mitgliedsorganisationen F 40,00 gruzrf dh;rc]ier 60
1.7 | Blended Learning / Tutoring / digitale E 33,00 gpuzr? dh;'? e 60

Kolloquien
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Anwendungsaufgaben sl 771
\ 4
Zeit-
MaRnahme / Angebot Kate- | Betrag | Aprechnungsart | einheit
gorie € Min.
1. | Schulung
. ; Anzahl der
1.1 | Aus- und Fortbildung 1. Lizenzstufe A 22,00 | afheinheiten 45
1.2 | Aus-und Fortbildung 2. Lizenzstufe B 26,00 ﬁgrzririlkﬂgirt an 45
1.3 | Einarbeitung Freie Mitarbeiter/innen C 28,00 ﬁgéae?rlwﬂzirten 45
1.4 | Bildungsseminare Freiwilligendienste A 22,00 ﬁgéae%ﬂzirten 45
1.5 | Niederschwellige Angebote E 33,00 gruzrf dh;'?er 60
1.6 | Fortbildung Mitgliedsorganisationen F 40.00 gPuZ: dh;'?er 60
— —
/
1 Blended Learning / Tutoring / digitale E 33,00 gpuzr? dhé'? e 60
Kolloquien

\ /
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Sachstand
Vertragsgestaltung Lehrteamer
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Sachstand
Durchfuhrung

Teilnehmerzufriedenheitsbewertung
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Lizenz-Management-System DOSB
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& f, DOSB-LIZENZ

Ubungsleiter/in C
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Was andert sich? 7

Adieu Lizenzausweis...

seintrag®

Bescheinigung
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Was andert sich?

Schon, dass du da bist...
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...und was andert sich noch? hC

L/

Nie langer als 2 oder 4 Jahre...
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...und was andert sich noch?

Bsp.: UL-C Aus- und Fortbildung

Berechnung ,,altes Verfahren
Letzter Tag der Mal3nahme 20.10.2019
Gultigkeitsdatum 31.12.2023

Berechnung ,,neues Verfahren ’
Letzter Tag der MalRnahme 20.10.2019

Gultigkeitsdatum 19.10.2023 B
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Ausgab
e
der neuen Lizenzkarten

ab April 2019

SB LANDESSPORTBUND
mt‘!'{(':h—ﬂh:u.' g5 TRALEN

mw
WZENZ

Max N\ustermann

geb. 01 01.2018

ungs\e'\terl-'m-c
d

Do gB-Ub
ergreifen

sporbarlﬁb

L\zenznummer__DOSB

LS \N-UL-C-0.0G‘\ 013

Lizenzd ymmet LSB MRWN Giltig D8
293455 01.01 2019
Die izenz jstim Gesam\beie‘\ch des pose QMg
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Zeitplan fur die Umstellung s

Anwendung der neuen Berechnungsgrundlage fur die
Lizenzgultigkeit

ab September 2019
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Zeitschiene Planung 2020



2020_Verbindliche Auswahlliste/Anlage_1_Zeitschiene_Planung 2020.docx
2020_Verbindliche Auswahlliste/Anlage_1_Zeitschiene_Planung 2020.docx
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Planungsverfahren 2020

Verbindliche Auswabhlliste zur Planung 2020



2020_Verbindliche Auswahlliste/Anlage_2_2020_Verbindliche Auswahlliste_2019-03-08.docx
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Qualitatssicherung 2019/2020

Fordern- Fordern-Konsequenzen ziehen
Beschluss AG Qualitatsstandards Binde 19.02.2019
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Qualitatssicherung in e i

Qualifizierungen 2019/2020

- Ergebnisse der Kollegialen Beratung zu Ubungsleiter/-innen-C
Ausbildungen 2018
Kompaktphasen in Qualifizierungen

G

« Meilenstein Kommunikations-und Arbeitstagung 09.03.2018 Diskussion
Blnde
* Meilenstein AG Qualitatsstandards Blinde vom 17.05.2018
Erteilung des Auftrags zur kollegialen Beratung
« Meilenstein ab Mai 2018, Analyse des Qualifizierungsportals 2.Jahreshaélfte
2018; Schwerpunkt: UL-C Ausbildungen (Basismodul/ Aufbaumodiile)
* Meilenstein Versendung der Infopost 26.07.2018 (LSB NRW/ S
KompaktmalRnahmen in Ausbildungen:
Eine Ausbildung in nur einem Block ist nicht moglich.
Teamprinzip in der Lehrgangsleitung
Meilenstein gezieltes Anschreiben an
ausgewahlte Bunde am 29.08.2018 incl. anschl. Beratung

21 | Fachforum Kick Off Bunde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019



Qualitatssicherung s, (G740
Starkung der Dachmarke UL-C

* Meilenstein Workshop Diskussion Bunde 09.03.2018
Meilenstein AG Qualitatsstandards Biunde 17.05.2018

Meilensteine regionale Planungsgesprache Blnde
09.07./12.07.2018
Meilenstein AG Qualitatsstandards Blinde 19.02.2019

Meilenstein Komm-und Arbeitstagung 08.03.201
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Starkung der Dachmarke UL-C

LANDESSPORTBUND
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Qualifizierung im Sport

Rund um die Qualifizierung von Menschen
mit und ohne Flucht- und
Zuwanderungsgeschichte

Handlungsempfehlungen auf haufig gestellte Fragen der Organisatoren und
Lehrteamer/-innen

23 | Fachforum Kick Off Bunde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019
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Planung 2020
hier Kollegiale Beratung

Termine/Telefonate nach den Osterferien 2019 an
Freia.Dorna@lsb.nrw

Wir beraten 5'3 gernel
s y iy ¢ el | [ ¢
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Qualitatssicherung
Lehrteamerpool

Hier: Erweitertes polizeiliches Fuhrungszeugnis
400 Lehrteamer sind auf ruhig gesetzt.

25 | Fachforum Kick Off Bunde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019



Qualitatssicherung in el 71
Qualifizierungen 2019/2020

Hier: Anerkennung von LehrTrainer Ausbildungen des
Sportbildungswerks des Landessportbundes NRW e.V. zur
Verlangerung der Ubungsleiter/-innen-C-Lizenz des
Landessportbundes NRW e.V.

Bestatigung des Beschlusses des Vorstandes Martin Wonik am
07.02.2019 vom Prasidialausschuss BUM:

Die LehrTrainer Fitness A-Class mit 120 LE wird nach gemeinsamer
Abstimmung seit Jahren zum Quereinstieg auf der zweite Lizenzstufe
In Praventions-und Rehabilitations-Qualifizierungen des
Landessportbundes NRW anerkannt.

Bestatigung durch Prasidialausschuss BuM am 07.02.2019

26 | Fachforum Kick Off Bunde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019
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sSonstiges




>

-

Infos zu Diskussionsergebnissen e ?4;'4
7

L/

Anerkennung externer Qualifikationen bei der Zulassung
Betreuung-Verabschiedung von Honorarkraften
Kooperationen mit externen Organisationen

(ohne Schulen)
Erfahrungsaustausch ,Erweiterte Einstiegsgesprache”
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Nachrichten aus den Fachgebieten

Altere

Pravention
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Bewegende Alteneinrichtungen und Pflegedienste (BAP) 2.0 o

Modellprojekt — neue Aspekte

» Verstarkte Integration der ambulanten Pflege (Tagespflege,
aufsuchende Dienste)

« Konzipierung praventiv gesundheitsorientierter
Angebotsformen flr Einrichtungsmitarbeiter/-innen

« Fokussierung des Quartiersaspektes (Offnung der BAP-
Angebote fur Quartiersbewohner/-innen, Einbeziehung der
vor Ort tatigen Quartiersentwickler/-innen)

» Erweiterung der Qualifizierungsmafl3nahmen fir
Ubungsleiter/-innen und Einrichtungspersonal

« Koordination: Landessportbund NRW
* Forderer: MAGS und Pflegekassen NRW
 Laufzeit: 04/2019 - 03/2022

30 | Fachforum Kick Off Binde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019



Fachgebiet Altere: AFT
Alltags-Fitness-Test

CDSB *
el

DER ALITAGS- | -
FITNESS-TEST

Lebenslang fit und selbststdndig bleiben B¢ ¢ ik'e’t
Ubungsleitermanual

LANDESSPORTBUND B8

NORDRHEIN-WESTFALEN
N

wissenschaftlich fundierter und
standardisierter Bewegungstest
zur Erfassung der
alltagsrelevanten kdrperlichen
Fitness

fur Menschen zwischen 60 und
94 Jahren

zur Uberpriifung aller wichtigen
Fitness-Komponenten
Verbesserungsbedarf wird
aufgedeckt

31 | Fachforum Kick Off Binde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019
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Fachgebiet Altere: AFT el 71

Alltags-Fithess-Test o

Bisher:

Alltags-Fitness-Test (AFT) flr Senioren

Lebenslang fit und selbstandig bleiben - Einweisung in den
standardisierten Test

Neu:

AFT — PraxisProgramm

der LSB Niedersachsen hat aufbauend auf den Alltags-Fitness-Test ein
standardisiertes AFT-PraxisProgramm entwickelt, in dem in 14
Kurseinheiten die Komponenten Kraft und Ausdauer, Beweglichkeilt,
Koordination und kognitive Fitness trainiert werden

=» Der LSB NRW hat das Programm erworben und plant eine Schulung
fur Lehrkrafte am 05.04.2019 in Hachen.
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Fachgebiet Altere: AFT assrome (72

. A 4
PraxisProgramm

=» Der LSB NRW hat das Programm erworben

=» am 05.04.2019 findet in Hachen eine Veranstaltung zur Autorisierung
von Lehrkraften statt

=» Qualifizierungsmalinahmen zur Einweisung in das
standardisierte Programm kdnnen ab Anfang Juni 2019 stattfinden

Einweisungsveranstaltung in das stand. Programm: 8 LE
Kombiveranstaltung AFT-Test & stand. Programm: 15 LE

33 | Fachforum Kick Off Binde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019



Fachgebiet Pravention: ATP s 71
AlltagsTrainingsProgramm |

fur Menschen 60+

— ein Mehr an

Alltagssituationen
Bewegung

im taglichen Leben

Alltagsvollzige Alltagsbewegungen

— den Alltag als
Alltagsgegenstiande Trainingsmaoglichkeit
nutzen

34 | Fachforum Kick Off Bunde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019
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Fachgebiet Pravention: ATP oo ?/
AlltagsTrainingsProgramm h

G

« standardisiertes Kursprogramm Uber 12 Kursstunden

« anerkannt fir SPORT PRO GESUNDHEIT & Deutscher Standard Préavention
« zu beantragen auf der DOSB Serviceplattform SPG

« ab 2019 keine Forderung ftr Schulungen oder Kurse durch die BZgA

« im Februar 2019 wird die BZgA das weitere Vorgehen festlegen und
dartber informieren
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Fachgebiet Pravention: o ?4

Ausbildung

Materialien Ausbildung

* Die Uberarbeiteten Lehr- und Lernmaterialien werden zu Beginn
der ersten Praventionsausbildungen 2019 sukzessive in die
DBMAT eingestellt

« Parallel zur Ausbildung erhalten die Teilnehmenden die
Maoglichkeit lehrgangsbegleitende Materialien aus dem
Lernzentrum herunterzuladen:

o Materialien zum Nachbereiten der zurtickliegenden
Lehrgangsfolge

o Materialien zur Vorbereitung auf die kommende
Lehrgangsfolge

o Materialien zur eigenen Wissensuberpriufung

o Standardisierte Kursprogramme des LSB NRW

36 | Fachforum Kick Off Binde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019
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Uberlegungen zum
Materialversand
VIBSS- Angebote vor Ort

Mehr dazu im Workshop VM am
Samstag, 09.03.2019

37 | Fachforum Kick Off Biinde Planung 2019/2020, Hachen 08.03.2019
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Termine
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Regionale Planungstreffen SRS v?'?g

2020 der Bunde e

Beil Bedarf im September 2019

Wy B
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Zeitschiene Planung Qualifizierungen LSB NRW/ SJ NRW/ Bunde fur 2020

o e\ i=11s121s -« Eckdatengesprach mit Referat Sport-und Bildungseinrichtungen
2018

Dezember - Auftaktschreiben in LSB/SJ von Ref. Bildung und
2018 Mitarbeiterentwicklung
- Planung nachfrage-und bedarfsorientierter Bildungsangebote
o Ubungsleiter/-innen, Vereinsmanager/-innen, Trainer-
innen
o Einarbeitungsphase FMA
o Bildungsangebote fur FMA mit Binden oder
Fachverbanden
- Eckdaten Planung 2020 Absprachen zur Grundbelegung LSB/SJ

November/ Fachbereiche geben Planungen der Grundbelegung frei
Dezember - Gdf. Absprachen und Vorbereitung gemeinsamer Fachforen und
2018 Workshops zur Kommunikationstagung

Folgejahr 2019

skl vekel Erstellung der Liste der Grundbelegungen LSB/SJ
Walkin Liste der Planung Grundbelegung LSB/SJ fertiggestellt.

31.01.2019 Abgabe der Liste an Ref. Sport-und Bildungseinrichtungen

2019-03-07/FD

Wann?? Was? Wer?

November Fachbereiche mit Querschnitt Qualifizierung:
2018 - Abstimmung der Fachgebietsleitungen zu gemeinsamen Projekten
und des WP des Folgejahres
- Prioritaten und Festlegung der Finanzierungen

Fachbereich SJ/Qualifizierung

Fachbereich Breitensport/Qualifizierung
Kompetenzzentrum/Qualifizierung
Fachbereich Leistungssport/Qualifizierung
Fachbereich Umwelt/Qualifizierung
Fachbereich Gender/Qualifizierung

Referat Bildung und Mitarbeiterentwicklung mit
Referat Sport-und Bildungseinrichtungen

Referat Sport-und Bildungseinrichtungen mit Referat
Bildung und Mitarbeiterentwicklung

Fachbereich SJ/Qualifizierung
Fachbereich Breitensport/Qualifizierung
Kompetenzzentrum/Qualifizierung
Fachbereich Leistungssport/Qualifizierung
Fachbereich Umwelt/Qualifizierung
Fachbereich Gender/Qualifizierung

Referat Bildung und Mitarbeiterentwicklung

Referat Bildung und Mitarbeiterentwicklung



Zeitschiene Planung Qualifizierungen LSB NRW/ SJ NRW/ Bunde fur 2020

Februar/ e Foérderungsmodell der Biinde Fachbereich SJ/Qualifizierung

Marz 2019 e Vorbereitung der Verbindlichen Auswahlliste der Fachbereich Breitensport/Qualifizierung
Qualifizierungen SSB/KSB und der Sportjugenden Kompetenzzentrum/Qualifizierung
Vorbereitung der Produktlinien LSB/SJ fiir Veasy Fachbereich Leistungssport/Qualifizierung
Uberpriifung der aktuellen Ausschreibungstexte Fachbereich Umwelt/Qualifizierung

Formu"erung neuer AUSSChreibungSteXte Fachbereich Gender/QuaIifiZierung Einbindung MaKo

Anpassung des Strukturbildes ,Qualifizierung im Sport*

e Anpassung der digitalen Plattformen

0 Elpa ek is i Kommunikations-und Arbeitstagung SSB/KSB/FV Referat Bildung und Mitarbeiterentwicklung
Hachen Auftakt Planung 2020 mit Sportjugend NRW

e Forderungsmodell der Bunde

e Vorbereitung der Verbindlichen Auswahlliste der

Qualifizierungen SSB/KSB und der Sportjugenden

Vorbereitung der Produktlinien LSB/SJ flr VeasySport

Uberprifung und Weiterentwicklung der Kursvorlagen

Formulierung neuer Ausschreibungstexte

Anpassung des Strukturbildes ,Qualifizierung im Sport 2019*

e Anpassung der digitalen Plattformen

Nach den Planungsphase der SSB/KSB und deren SJ Referat Bildung und Mitarbeiterentwicklung
Osterferien e Start: der Kollegialen Beratung der Biinde nach den Osterferien mit Sportjugend NRW

2019 e Entwicklung Strukturbild 2020

Ab Juli 2019 Beginn der Einpflege des mit dem Landessportbund NRW
verbindlich abgestimmten Qualifizierungsangebots 2020

30.August Freischaltung der Qualifizierungsangebote des LSB NRW/SJ NRW/

2019 SSB/KSB

2019-03-07/FD 2
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Verbindliche Auswabhlliste zu Qualifizierungsmal3nahmen 2020

In der verbindlichen Auswabhlliste sind die QualifizierungsmalRnahmen 2020 aufgefihrt,

die von den SSB/KSB und deren Jugenden sowie vom SportBildungswerk NRW geplant werden
kdnnen.

Sportpraxis 1. Lizenzstufe: Kinder/Jugendliche

Umfang Ansprechpartner/in fir
MaBBnahme LE inhaltliche Fragen

Sporthelfer/-innen-Ausbildung I 30
Sporthelfer/-innen-Ausbildung 1" 30 Julian Emde

@ 0203 7381-804

. . 1.2

Sporthelfer/-innen-Ausbildung I+11 60 Raphaela Tewes

E=d
Sporthelfer/-innen-Fortbildung® 15 @ 0203 7381-917
Sporthelfer/-innen-Fortbildung* 8

Ubungsleiter/-in-C Breitensport Aufbaumodul Kinder

und Jugendliche®? 90 Raphaela Tewes

n -
Ubungsleiter/-in-C Breitensport Aufbaumodul Kinder & 0203 7381-917

und Jugendliche™? mit Blended Learning 90

Zertifikat der Sportjugend NRW

Zertifikat Bewegungsforderung in der 40 Kerstin Dick
Kindertagespflege * & 0203 7381-648
Sportpraxis 2. Lizenzstufe: Kinder/Jugendliche
Umfang Ansprechpartner/in fur

MaBnahme LE inhaltliche Fragen
Ubungsleiter/-in-B Kinder- und Jugendsport/Zertifikat 60 Angela Buchwald-Roser
Bewegungsfdrderung in Verein und Kita @ 0203 7381-953
Ubungsleiter/-in-Sonderausbildung 20
,2Abenteuer- und Erlebnissport*
Basismodul ,Abenteuer- und Erlebnissport® 40
Themenspezifisches Modul zum 30 NN
»<Abenteuer- und Erlebnissport* o
Themenspezifisches Modul zum 15
LAbenteuer- und Erlebnissport*
Themenspezifisches Modul zum 8
»<Abenteuer- und Erlebnissport*

Seite 1 von 10



Sportpraxis 1. Lizenzstufe : Kinder und Jugendliche

Fortbildung 1. Lizenzstufe ,Kinder* ** 15 A
Fortbildung 1. Lizenzstufe ,Kinder* ** 8 ﬁagz 33? ?38(;%6137
Fortbildung 1. Lizenzstufe ,Kinder* ** 4

Sportpraxis 2. Lizenzstufe : Kinder und Jugendliche

Fortbildung 2. Lizenzstufe ,Kinder* -* Angela Buchwald-Réser

15
Fortbildung 2. Lizenzstufe ,Kinder* ** 8 F0203 7381-953
Fortbildung 2. Lizenzstufe ,Kinder* ** 2

Informationen zu Qualifizierungsmafnahmen des Tragers Sportjugend NRW
im Qualifizierungsjahr 2020

1. Diese MalRBnahmen kdnnen nach Mal3gabe der zur Verfiigung stehenden Finanzmittel aus dem
Kinder- und Jugendfdrderplan (KJFP) bezuschusst werden. Dazu missen die Mittel durch die
ortliche Sportjugend bis zum 31.07.2019 bei der Sportjugend NRW gesondert beantragt werden.
Die Verteilung dieser Landesmittel erfolgt durch die Organe der Sportjugend NRW.

2. Diese Qualifizierungsmaflinahmen kénnen mit der Angabe ,Flichtlinge und
Migranten/Migrantinnen“ angeboten werden. Der Titel ist dann verbindlich und die Lerneinheiten
umfassen die der Konzeption PLUS X. Ansprechpartnerin: Serpil Kaya; Tel.: 0203 7381 749

3. Uber diese Position konnen auch die Qualitatszirkel im Programm NRW bewegt seine KINDER!
Schwerpunkt I/Anerkannter Bewegungskindergarten beantragt werden.

2019-03-07/FD Seite 2 von 10



Sportpraxis 1. Lizenzstufe: Erwachsene, Altere

Umfang Ansprechpartner/in fur
MaBnahme LE inhaltliche Fragen
B:;tsismodul Ubungsleiter/-in-C, Trainer/-in-C und Jugendleiter/- 30
in
Aufbaumodul Ubungsleiter/-in-C Breitensport 90 Freia Dorna
sportartiibergreifend® 2 0203-7381-744
Aufbaumodul Ubungsleiter/-in-C Breitensport 90
sportartiibergreifend mit Blended Learning2
Aufbaumodul Ubungsleiter/-in-c Breitensport: 90
Schwerpunkt Altere
Aufbaumodul Ubungsleiter/-in-C Breitensport: 90
Schwerpunkt Altere mit Blended Learning2
Ubungsleiter/-in-C Fortbildung (incl. SdA - ehemalige Lizenz 15 Gabi Pohontsch
aus der 2. Lizenzstufe) * & 0203-7381-657
Ubungsleiter/-in-C Fortbildung (incl. SdA - ehemalige Lizenz 15
aus der 2. Lizenzstufe) mit Blended Learning2
Ubungsleiter/-in-C (incl. SAA - ehemalige Lizenz aus der 2. 8
Lizenzstufe) 2
Ubungsleiter/-in-C Deutsches Sportabzeichen 8
Prifer-Fortbildung
Deutsches Sportabzeichen )
Erwerb des Priferausweises + UI-C Fortbildung nur 15=7+8
Blended Learning + Prasenzphase Prifer-Fortbildung
Deutsches Sportabzeichen Petra Dietz
Verlangerung des Prifungsausweises 2 @ 0203-7381-879
Keine UI-C Lizenzverlangerung
Deutsches Sportabzeichen
Erwerb Priufberechtigung- Rad 2
Keine UI-C Lizenzverlangerung
Ubungsleiter/-in-C Deutsches Sportabzeichen
Erwerb Priufberechtigung-Schwimmen 2
Keine UI-C Lizenzverlangerung
. . . Rebekka Goddert
BAP — Fortbil Projekt (B hulung) *
ortbildung aus dem Projekt (Basisschulung) 8 & 0203-7381-878
Einweisungsveranstaltung AFT- Praxis Programm ° 8
Einweisungsveranstaltung Alltags-Fitness-Test (AFT) und 15
AFT - Praxis Programm®
Fortbildungsbaustein AFT: Schwerpunkt Kraft® 8
Fortbildungsbaustein AFT: Schwerpunkt Ausdauer® 8 Anke Borhof
& 0203-7381-861
Fortbildungsbaustein AFT: Schwerpunkt Beweglichkeit® 8
Fortbildungsbaustein AFT: Schwerpunkt Koordination® 8
Ubungsleiter/-in-C-Fortbildung ,Sport fiir Menschen mit 8
Demenz"

_ . . - 7 Gabi Pohontsch
Schnuppertag: Gesundheits- und Fitness-Workshops fur Altere 8 & 0203-7381-657
Ubungsleiter/-in-C Fortbildung 15
Sicherheit im Sport auch als Blended Learning
Ubungsleiter/-in-C Fortbildung 8 Freia Dorna

Sicherheit im Sport
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Ubungsleiter/-in-C Fortbildung
Allgemeine motorische, koordinative und athletische 30
Grundausbildung im Grundlagentraining

Ubungsleiter/-in-C Fortbildung
Allgemeine motorische, koordinative und athletische 15
Grundausbildung im Grundlagentraining

Freia Dorna
@ 0203-7381-744

Ubungsleiter/-in-C Fortbildung
“Mehr Ernahrungskompetenzen im Sport* in Kooperation mit der 15
Verbraucherzentrale NRW auch als Blended Learning

Ubungsleiter/-in-C Fortbildung
“Mehr Erndhrungskompetenzen im Sport“ in Kooperation mit def 8
Verbraucherzentrale NRW

Selbstbehauptung und Selbstverteidigung fir Madchen und 9% Dorota Sahle
Frauen @ 0203 7381-847
Ubungsleiter/-in-C Fortbildung: Fit fiir die Vielfalt 15

Mirella Kuhl
Ubungsleiter/-in-C Fortbildung: Fit fiir die Vielfalt 8 & 0203-731-877
Ubungleiter/-in-C Fortbildung: Vielfalt gestalten —
gleichberechtigte Teilhabe fordern: Methodische Hilfen fir 15
Planung und Durchfiihrung inklusiver Sportangebote
Ubungleiter/-in-C Fortbildung: Vielfalt gestalten — Sebastian Finke
gleichberechtigte Teilhabe férdern: Methodische Hilfen fur 8 & 0203-738-924

Planung und Durchfiihrung inklusiver Sportangebote

Informationen zu ausgewahlten Qualifizierungen auf der 1. Lizenzstufe: Erwachsene,

Altere

4,

Das Projekt ,,Bewegende Alteneinrichtungen und Pflegedienste®” (BAP) hat sich zum Ziel gesetzt,
neue Bewegungsangebote fir altere und pflegebedirftige Menschen in aktiven Kooperationen
zwischen Sportvereinen, Alteneinrichtungen und/oder Pflegediensten einzurichten und als festen
Bestandteil in pflegerischen Versorgungsstrukturen nachhaltig zu etablieren. Die Fortbildung
thematisiert grundlegende Aspekte der Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Bewegungsangeboten fir hilfe- und pflegebedurftige Menschen in Alteneinrichtungen oder
vergleichbaren Situationen/Lebenswelten. Die BAP-Schulung beinhaltet die Sensibilisierung fur das
Thema und Grundlagen der Planung entsprechender Angebote.

Der Alltags-Fitness-Test (AFT) fur Senioren ist ein wissenschaftlich fundierter und standardisierter

Bewegungstest (zur Erfassung der alltagsrelevanten korperlichen Fitness), mit dem alle wichtigen

Fitness-Komponenten tberprift und bestehender Verbesserungsbedarf aufgedeckt werden kann.

Zum AFT sind drei verschiedene Veranstaltungen geplant, die sich hinsichtlich Zielgruppen und

Inhalten unterscheiden:

a. Einweisungsveranstaltung Alltags-Fitness-Test (AFT) in 8 LE: Qualifizierungsmal3nahme, die die
Teilnehmenden in das Konzept und die Besonderheiten des AFTeinfuhrt und sie befahigt, diesen
Test (auch in groBeren Gruppen) abzunehmen

b. Einweisungsveranstaltung AFT - Praxis Programm in 8 LE: Einfihrung in ein standardisiertes
Aktivitatsprogramm Uber 14 Kurseinheiten zum Erhalt und zur Forderung der Selbststandigkeit
sowie der Fitness im Alter — aufbauened auf den Inhalten des AFT

c. Einweissungsveranstaltung Alltags-Fitness-Test und AFT - Praxis Programm: Einweisung in den
Test und das zugehdéroge Praxis Programm in einer Qualifizierungsmaf3nahme (siehe oben)

Die Fortbildungbausteine AFT mit unterschiedlicher Schwerpunktsetzung befahigen UL/-innen
eigenstandig Praxisinhalte fir Dauerangebote (in Anlehnung an den AFT) zu gestalten.

Der Schnuppertag: Gesundheits- und Fitness-Workshops fir Altere ist eine Tagesveranstaltung,
in der UL/-innen verschiedene Praxisangebote in Form von Workshops kennenlernen kénnen. Die
Workshops beinhalten Themen, die zu einem spateren Zeitpunkt vom Veranstalter als Fortbildung im
Umfang von 8 oder 15 LE Angeboten werden.
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Sportpraxis 2. Lizenzstufe: Sport in der Pravention

Umfang Ansprechpartner/in fur

MalRnahme LE inhaltliche Fragen

UL-B Sport in der Pravention: Allgemeines
Gesundheitstraining mit den Schwerpunkten Haltungs- 83
und Bewegungssystem und Herz-Kreislaufsystem®

UL-B Ausbildung - Erganzungsausbildung Pravention fir
Lizenzinhaber/-innen der Lizenzen: Sport in der
Préavention, Profil:

Haltungs- und Bewegungssystem

Herz-Kreislaufsystem

Gesundheitstraining fur Altere

Nur nach Ricksprache mit der Ansprechpartnerin
Gabi Pohontsch!

45

Gabi Pohontsch

UL-B-Fortbildung ,Préavention“ Erwachsene/Altere:
HuB/HKS/SuUE/GfA/SdA

@& 0203-7381-657
15

UL-B-Fortbildung ,Pravention“ Erwachsene/Altere:
HuB/HKS/SUE/GfA/SdA

Einweisungsveranstaltung in die DOSB-
Masterprogramme?®

Einweisungsveranstaltung in die standardisierten
Programme des LSB NRW?

Zusatzqualifikation Nordic Walking mit Einweisung in ein
SPG-anerkanntes Kursprogramm®™

25

Einweisungsveranstaltung Alltagstrainingsprogramm N.N.
(ATP) ™ & 0203-7381-846

Informationen zu ausgewaéhlten Qualifizierungen auf der zweiten Lizenzstufe
»Sport in der Pravention®“ 2020

8.

10.

11.

Die Ausbildung: ,Allgemeines Gesundheitstraining mit den Schwerpunkten Haltungs-und
Bewegungssystem und Herz-Kreislaufsystem“ wird seit 2017 in Zusammenarbeit mit den
Turnerblinden in NRW nach der gleichen Ausbildungskonzeption umgesetzt, um den Anforderungen
von:

- DOSsB

— ZPP (Zentrale Prufstelle Pravention)

— Leitfaden Pravention der GKV

— Qualitatssiegel SPORT PRO GESUNDHEIT

auch zukiinftig zu geniigen. Die Ubungsleiter/-innen werden fir die Durchfiihrung von
gesundheitsférdernde Angeboten, mit den Schwerpunkten allgemeine Kréftigung und
Ausdauerférderung in den Sportvereinen ausgebildet; Darlber hinaus erwerben sie wesentliche
Voraussetzung fir die Beantragung des Qualitatssiegels SPORT PRO GESUNDHEIT und fir den
Deutschen Standard Pravention (Grundqualifikation UL-B-Pravention und Einweisung in anerkannte
Kursprogramme).

Die neuen Ausbildungsinhalte fuhren neben dem Erwerb der beiden Lizenzen HuB und HKS zum
Erwerb der Zertifikate zur Einweisung in mindestens 2 standardisierte Kursprogramme.

Die UL-B Aushbildung - Erganzungsausbildung Pravention erméglicht ermoglicht

Lizenzinhabern Pravention aus den Profilen HuB, HKS, GfA den Lizenzerwerb im (fehlenden) Profil
HuB oder/und HKS durch den Besuch einer verkirzten Ausbildung. Zusétzlich erwerben die TN/-
innen die Zertifikate zur Einweisung in mindestens 2 standardisierte Kursprogramme

Durch den Besuch von Einweisungsveranstaltungen in die DOSB Masterprogramme, in
standardisierte Kursprogramme, in das Alltagstrainingsprogramm kénnen die Lizenzinhaber/-
innen Pravention in den Profilen HuB, HKS, GfA, GfK (nur Masterprogramme) ein Zertifikat erwerben,
das sie zur Beantragung des Qualitatssiegels SPORT PRO GESUNDHEIT benétigen.

Durch den Besuch von Veranstaltungen zur Zusatzqualifikation in Nordic Walking kénnen die
Lizenzinhaber/-innen Pravention in den Profilen HUB, GfA HKS, sowohl den Nachweis der
Zusatzqualifikation als auch das Zertifikat zur Einweisung in das standardisierte Programm Nordic
Walking erwerben, das sie zur Beantragung des Qualitatssiegels SPORT PRO GESUNDHEIT
bendtigen.
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Sportpraxis 2. Lizenzstufe: Sport in der Rehabilitation

Umfan Ansprechpartner/in far
Ma8nahme LE ) inlilaltlicphe Fragen
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation,
) 15

Basismodul Erwachsene
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 90
Aufbaumodul ,Orthopadie*
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 105
Aufbaumodul ,Innere Medizin“
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 75
Aufbaumodul ,Neurologie*
Profilibergreifende Fortbildung™
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 15
Innere Medizin, Orthopéadie und Neurologie”
Profilibergreifende Fortbildung™
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 15
Innere Medizin und Orthopéadie”
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 15 _
Fortbildung Innere Medizin (incl. ,Herz*, ,Diabetes®) __ Freia Dorna
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 8 & 0203-7381-744
Innere Medizin (incl. ,Herz®, ,Diabetes®)
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 15
Orthopédie (incl.,Krebs®)
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 8
Fortbildung Orthopédie (incl.Krebs®)
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation

. . 15
Fortbildung Neurologie
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation

. . 8
Fortbildung Neurologie
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 15
Fortbildung Geistige Behinderung
Ubungsleiter/-in-B Sport in der Rehabilitation 8
Fortbildung Geistige Behinderung
Brickenseminar Diabetes und Co 15
Briickenseminar Lungensport und Co 15

(evtl. Zertifikat Lungensport mit AG Lungensport)

12. Eine Lehrgangsleitung, die fir alle drei Profile autorisiert ist oder zwei Lehrgangsleitungen,
die in der Summe fur die drei Profile autorisiert sind.
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Vereinsmanagement VM-C

Umfang Ansprechpartner/in fir
Ma@Snahme LE inhaltliche Fragen
AUSBILDUNG Vereinsmanager-C Lizenz
Basismodule™®
Den Verein effizient gestalten Christoph Becker
15 & 0203 7381-793
Den Verein in die Zukunft fiihren Christoph Becker
15 & 0203 7381-793
Vereinsentwicklung, Marketing und Trends in der Kinder- Theda Groger
und Jugendarbeit 15 & 0203 7381-840
Mitarbeiter gewinnen fir die Vereinsarbeit™ Ulrich van Oepen
15 & 0203 7381-658
In Projekten arbeiten + Teams leiten Christoph Becker
15 & 0203 7381-793
Netzwerke aufbauen + Koop. Gestalten 15 Christoph Becker
@ 0203 7381-793
Kommunale Kinder- und Jugendarbeit gestalten Theda Groger
15 & 0203 7381-840
Den Verein und seine Angebote bekannt machen Christoph Becker
15 & 0203 7381-793
Den Verein finanziell gut aufstellen, gemeinnitzig handeln Christoph Becker
und steuerliche Pflichten erfillen 15 @ 0203 7381-793
Die Kinder- und Jugendarbeit finanziell gut aufstellen und 15 Theda Groger
gemeinnitzig handeln @& 0203 7381-840
_ o ] Christoph Becker
Rechtliche Aspekte beachten und Risiken absichern 15 & 0203 7381-793
Th 0
Rechtliche Aspekte beachten und Risiken absichern in der neda Sroger
) : 15 @ 0203 7381-840
Kinder- und Jugendarbeit
AUSBILDUNG Vereinsmanager-Zertifikate
Chantal Jakstadt
Zertifikat Kinder-und Jugendfahrten im Sportverein? 60 @ 0203 7381-843
Theda Groger
JuniorManager/-in 30 & 0203 7381-840
Vertiefungsmodule (Voraussetzung Basismodule)
. - Christoph Becker
Den Verein effizient gestalten 15 & 0203 7381-793
L . Christoph Becker
Den Verein in die Zukunft fihren 15 & 0203 7381-793
Mitarbeiter gewinnen fiir die Vereinsarbeit™* 1 Ulrich van Oepen
5 & 0203 7381-658
; - : Christoph Becker
+
In Projekten arbeiten + Teams leiten 15 & 0203 7381-793
Netzwerke aufbauen + Koop. gestalten Christoph Becker
15 & 0203 7381-793
Den Verein und seine Angebote bekannt machen Christoph Becker
15 & 0203 7381-793

2019-03-07/FD

Seite 7 von 10



Den Verein finanziell gut aufstellen/ gemeinniitzig handeln 15 !(ihristoph Becker

und steuerliche Pflichten erfillen @ 0203 7381-793
Christoph Becker

Rechtliche Aspekte beachten und Risiken absichern 15 @ 0203 7381-793

FORTBILDUNGEN

) ) . Christoph Becker

Vereinsmanager-Lizenzfortbildungen 15 & 0203 7381-793
Christoph Becker

Vereinsmanager/-in-Zirkel 15 @ 0203 7381-793

13. Die Basis und Vertiefungsmodule werden im Jahr 2019 konzipiert

14 Die Module zum Thema Mitarbeitergewinnung werden tber die Initiative Ehrenamt finanziert. Eine

Abstimmung mit Ulrich van Oepen ist erforderlich
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SportBildungswerk des Landessportbundes NRW
LehrTrainer-Qualfizierungen ab 2019

LehrTrainer-Qualifizierungen ab 2019

LehrTrainer Fitness Umfang LE Ansprechpartner
LehrTrainer Group-Fitness Pre Class | 10
LehrTrainer Group-Fitness Pre Class II 10
LehrTrainer Group-Fitness Pre Class llI 10
LehrTrainer Group-Fitness Pre Class IV 10
LehrTrainer Group-Fitness B-Class 60
LehrTrainer Group-Fitness A-Class 40
LehrTrainer Kraft-Fitness Pre Class | 10
LehrTrainer Kraft-Fitness Pre Class Il 10 o
LehrTrainer Kraft-Fitness B-Class 60 Karin Stitz
LehrTrainer Kraft-Fitness A-Class 40 @ 0201 8146-105
LehrTrainer Yoga-Fitness Pre Class | 10
LehrTrainer Yoga-Fitness Pre Class II 10
LehrTrainer Yoga-Fitness Pre Class llI 10
LehrTrainer Yoga-Fitness B-Class 60
LehrTrainer Yoga-Fitness A-Class 40
LehrTrainer Personal-Training 50
LehrTrainer Group-Fitness Intensiv 10
LehrTrainer Kraft-Fitness Intensiv 10
LehrTrainer Yoga-Fitness Intensiv 10
LehrTrainer Fitness Special Class 10
LehrTrainer Trekking & Bergsport
LehrTrainer BergSport Sichtungslehrgang 16
LehrTrainer BergSport B-Class Teil 1 20 Christoph Kreutzenbeck
LehrTrainer BergSport B-Class Teil 2 60 ,;f’ 0823 4rgg 123e9n 7%(:
LehrTrainer BergSport A-Class 40 )
LehrTrainer BergSport Special Class 15
LehrTrainer BergSport Special Class Sachkunde 20
LehrTrainer Klettern Qualifizierungen
LehrTrainer KletterSport B-Class Teil 1 gg
LehrTrainer KletterSport B-Class Teil 2
LehrTrainer KletterSport Special Class 8 Stefanie Hollensen
LehrTrainer KletterSport Special Class 15 ® 02041 77900-14
LehrTrainer KletterSport Special Class 30
Sachkunde
LehrTrainer KletterSport Special Class 8
Sachkunde
LehrTrainer Laufen/Walking-Nordic-Walken
LehrTrainer Laufen Pre Class | 15
LehrTrainer Laufen Pre Class Il 15
LehrTrainer Laufen B-Class 30
LehrTrainer Walking/Nordic-Walking Pre Class | 15 _
LehrTrainer Walking/Nordic-Walking Pre Class Il 15 Stefanie Hollensen
LehrTrainer Walking/Nordic-Walking B-Class 30 @ 02041 77900-14
LehrTrainer Laufen/Walken/Nordic-Walking A- 45
Class
15

LehrTrainer Laufen/Walking/Nordic-Walking
Special Class
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LehrTrainer Bike (Trekking & Mountain)

LehrTrainer MountainBike Pre Class 10
LehrTrainer MountainBike B-Class 60
LehrTrainer TrekkingBike Pre Class 10
LehrTrainer TrekkingBike B-Class 60
LehrTrainer BikeSchule B-Class 30
LehrTrainer Bike Special Class 10
LehrTrainer Ski

LehrTrainer AlpinSki Sichtung 5
LehrTrainer AlpinSki Pre Class 30
LehrTrainer AlpinSki C-Class 92
LehrTrainer AlpinSki C-Class Pre 92
LehrTrainer AlpinSki B-Class 92
LehrTrainer AlpinSki Special Class (22 LE) 22
LehrTrainer AlpinSki Special Class (34 LE) 34
LehrTrainer NordicSki Sichtung 10
LehrTrainer NordicSki classic C-Class 20
LehrTrainer NordicSki skating C-Class 20
LehrTrainer NordicSki B-Class 30
LehrTrainer NordicSki Special Class 22
LehrTrainer SnowBoard Sichtung 5
LehrTrainer SnowBoard C-Class 92
LehrTrainer SnowBoard B-Class 92
LehrTrainer SnowBoard Special Class 22

Jost Rickert
& 0521 52515-20
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5.4.11 Honorarordnung fur die Qualifizierungsarbeit (giiltig ab dem 26.01.2019)

1. Allgemeines

Der Landessportbund NRW und seine Sportjugend setzen neben hauptberuflichen
Mitarbeitern/innen auch nebenberufliche Mitarbeiter/innen ein, die im Rahmen von
Qualifizierungen fur die drei Teilgebiete Schulung, Beratung und Information tatig werden.
Diese sogenannten freien Mitarbeiter/innen sind nicht weisungsgebunden und Uben ihre
Tatigkeit entweder gem. 8§ 3 Nr. 26 EStG (sog. Ubungsleiterfreibetrag), als
Freiberufler/innen oder Gewerbetreibende aus.

2. Honorarsatze

Es wird zwischen Honoraren fur Lerneinheiten (LE = 45 Minuten) und Stundenhonoraren
(60 Minuten) unterschieden. Die Honorarsatze und die Zuordnung zu den MafRnahmen des
Landessportbundes und seiner Sportjugend sind der beigefligten Tabelle zu entnehmen.
Die Honorarsatze verstehen sich als Festbetrdge und sind Nettowerte. Bei Ausweis der
Umsatzsteuer wird diese zusétzlich erstattet.

3. Erstattung von Fahrtkosten

Es werden je gefahrenen Kilometer Fahrtkosten in Hohe von 30 Cent pro Kilometer
erstattet. Die Berechnung erfolgt auf Basis von Google Maps. Fir die Berechnung der
Wegstreckenentschadigung ist die kirzeste verkehrsibliche StralBenverbindung zwischen
Wohn- und Einsatzort maf3gebend. Unter Angabe von nachvollziehbaren Griinden ist eine
Abweichung von bis zu 20 km (Hin- und Rickfahrt) zuléssig.

4. Drittmittel

Sofern Honorare aus Drittmitteln finanziert werden (Spenden, Landes-, Bundes-, EU- und
Stiftungsmittel, etc.), unterliegen diese den entsprechenden rechtlichen Grundlagen. Der
max. festgelegte Honorarsatz des Landessportbundes NRW soll allerdings nicht
Uberschritten werden.

5. Beauftragung und Abrechnung

Die Beauftragung zu den MalRhahmen erfolgt mit den Vertragsmustern gemalf} Anlage. Die
Abrechnung erfolgt entweder mit Hilfe der "Ergdnzung zum Rahmenvertrag" oder tber eine
ordnungsgemalle Rechnung des Auftragnehmers.

6. Nebenkosten

Nebenkosten (Auslagen fir Parkgebihren, Materialien, etc.) sind mit Belegen
nachzuweisen.

7. Ausnahmen

Abweichungen von der Honorarordnung sind mit Genehmigung des jeweiligen Vorstandes
des Geschaftsbereiches moglich, wenn freie Mitarbeiter/innen nur zu abweichenden bzw.
marktiblichen Konditionen gewonnen werden kodnnen. Diese Einzelfallentscheidungen
mussen bei der Beauftragung oder Abrechnung eindeutig dokumentiert werden.



Tabelle 1 zu Nr.2

Zeit-
MaRnahme / Angebot Kate- | Betrag Abrechnungsart | einheit
gore € Min.
1. Schulung
. . Anzahl der
1.1 | Aus- und Fortbildung 1. Lizenzstufe A 22,00 Lerneinheiten 45
1.2 | Aus- und Fortbildung 2. Lizenzstufe B 26,00 fgrznarari“nﬂgirten 45
1.3 | Einarbeitung Freie Mitarbeiter/innen C 28,00 Anzahl der 45
Lerneinheiten
1.4 | Bildungsseminare Freiwilligendienste A 22,00 Anzahl de_r 45
Lerneinheiten
1.5 | Niederschwellige Angebote E 33,00 Anzahl der 60
Stunden
. i o Anzahl der
1.6 | Fortbildung Mitgliedsorganisationen F 40,00 Stunden 60
1.7 | Blended Learning / Tutoring / digitale E 33,00 é?uzr?dhérc]jer 60
Kollogquien
2. Beratung
. 33,00 | Zeitaufwand zzgl. 60
2.1 | Beratung Vereine E 1 Std. pro Phase
- . 50,00 Zeitaufwand zzgl. 60
2 2 | Beratung Mitgliedsorganisationen G 1 Std. pro Phase
2.3 | Coaching flr Einzelpersonen und Gruppen G 50,00 | 7eitaufwand 60
Mitgliedsorganisationen
24 Sﬁ'rzal_tungsleistungen im Forderprogramm E 33.00 | Zeitaufwand 60
3. Information
3.1 | Fachvortrage E 33,00 | Pauschal 2 Std. 60
. 33,00 Zeitaufwand max. 60
3.2 | Informationsveranstaltungen E 3 Std. zzg. 1 Std.
4. Betreuung
a1 Fachbetreugr Sport- und D 13,50 | zeitaufwand 60
Belegungseinrichtungen
4.2 | Teamer fir Delegationen D 13,50 | Zeitaufwand 60
5. Erarbeitung Materialien
i Werk- Pauschale
5.1 | Autorentétigkeit vertrag Abrechnung
i L Werk- Pauschale
5.2 | Lektorentétigkeit vertrag Abrechnung




Anlage

Hinweise zur Nutzung der Mustervertrage

Die Dokumente dienen als Mustervorlagen und damit als Orientierung fur die Erstellung von
Vertrdgen. Der Landessportbund NRW empfiehlt — aulRer bei Kleinauftrdgen - nur diese
Formularvorlagen einzusetzen. Die einzelnen darin enthaltenen Punkte sind juristisch gepruft
und decken alle Aspekte eines solchen Vertragsverhéltnisses ab.

Kleinauftrége bis zu einer Hohe von 300,00 Euro netto kdnnen auch durch ein vereinfachtes
Verfahren in Form von Brief bzw. E-Mail beauftragt werden; die Erstellung eines zuséatzlichen
Vertrages entfallt dann.

Die Mustervertrage sind fiir folgende Anwendungsfalle vorgesehen:
1. Rahmenvertrag lber Tatigkeiten gem. § 3 Nr. 26 EStG (sog. Ubungsleiterfreibetrag)

Fur Personen, die mehrmals als nebenberufliche/r Referent/in, Berater/in, Lehrkraft 0. &. tétig
werden, aber - zusammen mit anderen Auftraggebern - insgesamt nicht mehr als 2.400 € pro
Jahr verdienen; sie sind bei Verwendung dieses Vertrages - im Gegensatz zu
Selbststandigen (Vertrag 2) - als sog. arbeithnehmerahnlich Tatige Uber die Verwaltungs-
Berufsgenossenschaft (VBG) beitragsfrei gesetzlich unfallversichert (gem. 8 2 Abs. 2 SGB
VII).

2. Rahmenvertrag lber selbststandige Informations-/Beratungs-/Lehrtatigkeiten

Fiar Personen, die mehrmals als Referent/in, Berater/in, Lehrkraft o. &. tatig werden und
insgesamt mehr als 2.400 € pro Kalenderjahr verdienen.

3. Ergédnzung zum Rahmenvertrag

Wird fur jede einzelne Informations-, Beratungs- oder Schulungsveranstaltung als Erganzung
zum Vertrag 1 oder 2 ausgestellt.

4. Vertrag Uber eine einmalige Tatigkeit gem. § 3 Nr. 26 EStG (sog. Ubungsleiter-
freibetrag)

Fur Personen, die einmalig als nebenberufliche/r Referent/in, Berater/in, Lehrkraft o. &. tatig
werden, aber - zusammen mit anderen Auftraggebern - insgesamt nicht mehr als 2.400 € pro
Jahr verdienen; sie sind bei Verwendung dieses Vertrages - im Gegensatz zu
Selbststandigen (Vertrag 5) - als sog. arbeitnehmerahnlich Téatige Uber die Verwaltungs-
Berufsgenossenschaft (VBG) beitragsfrei gesetzlich unfallversichert (gem. 8 2 Abs. 2 SGB
VII).

5. Vertrag uber eine einmalige Informations-/Beratungs-/Lehrtatigkeit

Fir Personen, die einmalig als Referent/in, Berater/in, Lehrkraft o. &. tatig werden und
insgesamt mehr als 2.400 € pro Kalenderjahr verdienen.



6. Vertrag lUber eine einmalige selbststandige kunstlerische Tatigkeit

Fir Personen, die einmalig als Kinstler/in tatig werden (z. B. eine Showdarbietung im
Rahmen einer GroRRveranstaltung).

7. Dienstvertrag

Fir Personen, die als Selbststandige fur den Auftraggeber eine Dienstleistung erbringen, die
keine Informations-, Beratungs- oder Lehrtatigkeit ist (siehe Vertrag 2 bzw. 5).

8. Werkvertrag

Fur Personen, die als Selbststandige fir den Auftraggeber ein Werk erstellen (gem. §
631 BGB)

9. Vertrage fiir Fachbetreuungsangebote

Fir Fachbetreuungsangebote in den Sport- und Bildungseinrichtungen des
Landessportbundes

Wichtig:

Die Mustervertrage sind nicht fur einfache Tatigkeiten, bei denen eine Weisungsabhangigkeit
die Regel ist, geeignet (Risiko der sog. Scheinselbststandigkeit).

Fur Fragen im Zusammenhang mit diesen Mustervertragen steht der Service Qualifizierung des
Landessportbundes NRW zur Verfligung (Tel.: 0203 7381-777, E-Mail: vibss@Isb-nrw.de).

Die Mustervertrage sind in der DBMat bzw. im Intranet des Landessportbundes NRW
(Downloadcenter) abrufbar.
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