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Zahlen, Daten, Fakten

Grundlage Sportentwicklungsbericht 2015/2016

LANDESSPORTBUND %

Vereinsphilosophie

‘ ist stolz auf seine Erfolge im _ 355 (1.7 ‘
Leistungssport

legt viel Wert auf sportlichen Erfolg und
Leistungssport

engagkert sich stark im Bereich der
leistungssportlichen Talentférderung
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Zahlen, Daten

+ Sportvereine = Basis fur den Leistungssport

* 12,6 % (ca.11.400 Vereine) haben Kaderathleten auf D-,

D/C-, C-, B- oder

Sportvereine mit Kaderathleten und deren Entwicklung

, Fakten

A-Kaderebene

LANDESSPORTBUND %

Anteil an Vereine Index
Vereinen (in %) Gesamt (2013=0)
Kaderathleten vorhanden 12,6 11.400 +7 7
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Zahlen, Daten, Fakten e @)

Allgemeine und existenzielle Probleme der Vereine

1. Bindung und Gewinnung von ehrenamtlichen
Funktionstragern (3,40)

2. Bindung und Gewinnung von jugendlichen
Leistungssportlern (3,19)

3. Bindung und Gewinnung von Ubungsleitern und
Trainern (3,04)

- Handlungsbedarf!!!
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Aktuelle Situation in NRW @
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Riickblick 2016 ez ()

Wettbewerb: ,Potentiale erkennen — Talente fordern —
Leistung ermoglichen ,

+ finanzielle Unterstutzung fur innovative Projekte im
Nachwuchsleistungssport

+ ca. 170 Bewerbungen

* 46 Gewinner (5 x 5.000 €/41 x 2.500 €)
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Ausblick 2017 e/

» Erfassung der Ist-Situation

* Durchfuhrung des Wettbewerbs ,Potentiale erkennen —
Talente fordern — Leistung ermoglichen”

+ Leistungssportvereinskonferenz

* Runder Tisch in den Regierungsbezirken

» Entwicklung eines Labels / Gutesiegels

+ Fortbildungsangebote fur Trainerinnen und Trainer der
leistungssportorientierten Vereine

 Portraits von leistungssportorientierten Vereinen
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Ziel / Arbeitsauftrag g @

Zielgerichtete Entwicklung von MaBRnahmen zur
langfristigen Unterstitzung der
leistungssportorientierten Vereine in NRW.

Arbeitsauftrag:
* Gruppenfindung (7-9 Personen pro Tisch)
» Vier Schwerpunktthemen

» Leistungssportvereinskonferenz

» Label / Gltesiegel

» Wettbewerb

» Weitere Mallnahmen

* 30 Minuten pro Tisch — Wechsel
+ anschl. gemeinsames Fazit / Handlungsempfehlungen
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Vielen Dank
fur lhre Aufmerksamkeit
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